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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAPALLANGA, PROVINCIA DE
HUANCAYO, REGION JUNIN.
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REGLAMENTOQ PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO INTEGRAL DE
ATENCION AL ADULTO MAYOR - CIAM

Definkcion del Reglamento Interno:

E¢ ol Instrumento por medio del cual se regulardn las actividades y servicios que se brinden en el
Centro Integral de Atencidn al Adulto Mayor — CIAM y @ sus usuarios en las refaciones como en
situaciones particulares que puedan darse al interior en su interrelacidn, sin transgredir, exceder
ni desnaturalizar la Ley Ne 28803; Ley de las Personas Adultas Mayores a la cual se sujeta el
Centro Integral de Atencidn al Adulto Mayor.

TITULO |
DE LA FINALIDAD DEL CIAM

Contar con un nnstm .que ezca las acciones y servicios que brnda
el Centro Integral de Ahiwm Ito en la Municipaiidad Distrital de
Sapallanga G
o [
ARTICULO 2°.- EI ptesenb Qﬂ‘m distrital, para ios operadores y
personas adultas mayocu’ residentes dentro de la jurisdiccion de la distrito de
Sapallanga,
‘ TITULO N

DE LA BASE LEGAL

ARTICULO 3°.- El presente reglamento se emite teniendo coma base normativa los
dispositivos legales sigulentes:

a) Constitucion Poiitica del Peru.

b) Ley N° 27972 - Ley Organica de las Municipalidades

¢) Ley N° 27300 - Ley de los Dereches de Participacién y Control Ciudadano

d) Ley N° 30490 - Ley de las Personas Adultas Mayores

e) Decreto Supremo N° 011-2011-MIMDES, que apruaba |a Politica Nacional en
relacion & las personas adultas mayores

f) Decreto Supremo N° 002-2013-MIMP, que aprueba el Pian Nacional para las
personas adultas mayores 2013-2017
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a) Resolucién Ministerial N°® 328-2014-MIMF, que aprueba los lineamientos de
politica para la promocion dei buen trato a las personas adullas mayores.

h) Ordenanza N°011-2016-CM/MDS crea el Centro Integral de Atencién al Adulto
Mayor {CIAM) en la Municipalidad de Sapallanga.

TITULO IV
DE LOS OBJETIVOS DEL CIAM
ARTICULDO 4°.- E| presente regiamento tiene por objetivos:

a) Asegurar espacios saludables integrales de socializacion, beneficiando a la
poblacion adulta mayor a través de un servicio que |&s proporcione un espacio
para realizar tareas y actividades que refuercen sus capacidades creativas e
imaginativas an el uso del tiempo libre y de esta manera se integre plenamente al
desarrollo social, econdomico polftlco y cultural del Distrito de Sapallanga,
contribuyendo a mejorar su calidad

b) Incrementar los niveles d IPACion socie dola persona aduita mayor a traves

¢) Promover activi elyercer vl de oo ocimiento @ informacién de las
petsonasadums ESTespects de vida yalprocasodeenvejacimiemo
mediante activid @ &l CIAM de Sapallanga.

ARTICULO 5°.- EI presenm roglamamo ﬂene&mo finalidad:

8) Brindar espacios propicios de socializacion e interaccion, promoviendo su
. participacién, e integracion social.

b) Actlvidades de caracter recreativo

c) Favorecer y facilitar la participacion activa, concertada y organizada de las
personas adultas mayores

d) Desarrollar lazos de mutuo conocimiento y amistad entre los adultos mayores
participantes.

e) ldentificar la problematica de las personas adultas mayores en forma individual,
familiar, zonat! y distrital para promover soluciones que permitan el desarrollo de
una plena calidad de vida

fy Prevenir los problemas de salud mas comunes de este grupo generacional

g) Organizar talleres de autoestima, de prevencitn de maitrato, de mantenimiento de
las funciones mentales.

h) Desarrollar tafleres para el desarrollo de habilidades laborales y productivas

i) Realizar labores de alfabetizacion
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[OMOCION &N 1a cludadanis de un ratw diligents, respetuoso y solidario con \as

‘ :rzonas aduitas mayores a través de actividades de sensibilizacion &
informacion

W\ \a wromocian § organizacién de actividades culturales, fisicas y practicas de
caracter recraativo e Integrador.

Iy Implementar paulatinamente servicios basicos integrales y multidisciplinarios para
el bienestar y promocion social de las personas adultas mayores y la familia,

m) Promover espacios de concertacion, alianzas estratégicas interinstitucionaies con
entidades publicas y privadas, con la participacion de las personas adultas
mayocres

N) Promover la constitucion y formalizacién de [as organizaciones del aduito mayor.
El CIAM promovera el reconocimiento de fas organizaciones de adultos mayores
a través de la Subgerencia de Participacion Vecinal/Subgerencia de salud y
Bienestar Social/ Gerencla de Desamollo y Proyeccidn Socialdivision de
Promocién al Discapacitado y Adulto Mayoar, la sub-gerencia de bienesfar e
Inclusién social que brinda el reconocimiento como organizacion social y su
registro en el CIAM SAPALLANGA en Ficha de Reglstro de Organizaciones, la

misma que sera registrada en'una base de datos.
. TITULO VI

DAD

ARTICULO 6°.- E| CIAM desarrolia ac 8] marco de las siguientes fechas
consideradas dentro del galendario civico a a aduita mayor:
3

a) 26 de Agosto "Dia Na o Mayor
b) 15 de junio, Dia mundial conciencia del abuso y maltrato en la vejez

c) 01 de Octubre *Dia Iternacional del Adulio Mayor
Adicionalmente en otras fechas relevantas.

@ d) 08 de marza “Dia de la Mujer”
e) 2da. Semana del mes de Mayo “Dia de la Madre”
f) 3ra. Semana del mes de Junio “Dia del Padre”
g) 08 de diciembre Dia Internacional de los Derechos Humanos, en el marco de [a

Convencién Interamericana sobre la proteccion de los Derechos Humanos de las
Personas Mayores

h) 21 de setiembre “Dia Mundial del Alzheimer”
i) 15 de mayo *Dia Internacional de ia Familia”

J) 25 de noviembre "Dia Internacional de la eliminacion de la violencia contra la
mujer”,
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TITULO Vi
DE LOS USUARIOS

ARTICULO 7°.- La poblacién usuaria son las personas adultas mayores que residen en
el dmbito del distrito de Sapallanga, 8 quienes se les motiva para que se organicen e
inscriban en el Centro Integral de Alencion al Adulto Mayor (CIAM) en la Municipalidad
| de Sapalianga,

TITULO Vill
DE LA SUPERVISION DEL CIAM

ARTICULO 8°.- La Gerencia Social y servicios Publicos para la supervision de los
servicios que brinda €l CIAM utilizara indicadores que muestren los logros y avances
picanzados por ellla usuario/a individualmente o a nivel de grupo organizado, para cuyo

clo anualmente es%m x éwicadaus respecto de los diferentes

SErVICios que se brindan en el

ARTICULO 9°.- La Gerengia S
anuales de los prod
informatizado de 1a po f

acuerdo al Anexo que esm ‘ g acto administrativo

ARTICULO 10°- EI Clﬂt w« los siguientes espacios de
participacion; e
- Red Dismmldeomﬂadon%sdemm mayores.

- Redes zonales de organizaciones de personas adultas mayores
- Organizaciones de basa de personas adultas mayores.

‘ emitiran informes tnmestrales o
‘complementard con el registro
ita y participante en el CIAM, de

ARTICULO 11°.- Ls Red distrital de organizaciones de personas adultas mayores &5 el
espacio de articulacion de las Redes Zonales de Organizaciones de personas adultas
mayores axistentes en el distrito

ARTICULO 12°.- Las Redes zonales de organizaciones de personas adultas mayores
son espacios de articulacion de las Organzaciones de Base de personas adultas
mayores existantes en cada una de las zonas del distrito

ARTICULO 13°.- Entiéndase por organizaciones de base de personas adultas mayores
8 toda forma organizativa de personas naturales, juridicas o de ambas creadas en forma
voluntaria, las que a través de una actividad comun persiguen |s defensa y promocion
de sus derechos asi como el desarrollo individual y colectivo en el ambito de su
jurisdiccion dentro del distrito de Sapallanga conforme a lo establecido por ia Ordenanza
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Municipal N® 011-2016-CM/MDS que regula el Registro Unico de Organizaciones
sociales (RUOS) de ta Municipalidad Distrital de Sapallanga

~_ ARTICULO 14°.- Los espacios de participacion a que se refiere el articulo 12° articularan
=\ permanentemente con a finalidad de participar de manera organizada de los servicios

TITULO IX
DEL INGRESO AL CIAM

ARTICULO 15°.- Las personas adultas mayores residentes de! Distrito de Sapalianga
que deseen inscribirse en los talleres y actividades que promueve el CIAM podran

acerio a través de una ficha de registro que estara a cargo de |3 persona responsable
& Pe su funcionamiento, la misma que sera registrada en una base de datos, de acuerdo
Anexo N® 7 que forma parte integrante del presente acto administrativo.

ART!CULO 16°.- Una vez inscrita |1a pérsona adults mayor. estard sujeta a respetar y
cumplir lo establecido en el mamemo para cuyo efecto suscribira el Acta de
Compromiso correspondiente. de ac al Ane oa que forma parte integrante del
presente acto administmﬁ@

ARTICULO 17°- En casg ‘adulta mayor sea analfabeta,
quechuahablante o que s& exprese an ofr '8, podra para tal efecto contar con un
intérprete, quien le leed o tradu o y i@ Carta de Compromiso,
colaborando con ésta para ,wwgml en la respectivs Carta, sl
estuviera de acuerdo - N ," '

K >
ARTICULO 18°.- Requisitos pata su inocdpdal;

a) Copia de! DNI o carnet de extranjeria en caso de ser ciudadano extranjerc,

b) Copia de algun recibo de servicio piblico que facilite la identificacién domiciliaria
de la persona adulta mayor (recibo de luz, agua o teléfono).

c) 02 fotos a color tamafo camet.

ARTICULO 19°.- Los/as Inscritos/as recibirén un carnet que los identificard como socios
del Programa de! adulto mayor o del CIAM

TITULO X
DE LOS SERVICIOS DEL CIAM
ARTICULO 20°.- Ei CIAM contara con los Siguientes servicios:

a) DEFENSORIA DEL ADULTO MAYOR.- A traves de Ia cual se promueve y ejerce la
defensa de la persona adulta mayor ante las diversas instancias administrativas y
Judiciales, plblicas y privadas.
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b) GRUPOS DE AYUDA MUTUA PARA ADULTOS MAYORES.- El caracter de eslos
grupos es educativo con efectos ferapéuticos, pretende &l autoconocimiento personal, a
modificacién de roles y actitudes, procura eliminar los sentimientos de soledad

. remplazéndolos por sentimientos de seguridad y confianza en si mismo

‘\\c) POTENCIACION Y DESARROLLO DE CAPACITACIONES- La formacion y

| capacitacion se realiza en forma autogestionana y/o via convenio, para lo cual se
habilitara espacios en buen estade de funcionamiento y mantenimiento para su
desarroilo.

s

CAPACITACIONES:

) TALLERES DE AUTOCUIDADO. - Envejecer es un proceso secuencial, acumuiativo e
imeversible que deteriora al organismo humano progresivamente mermando su
capacidad para enfrentar las circunstancias y condiciones del entorno. El enfrentamiento
de estas disfunciones y enfermedades en la vida supone que la persona adulta mayor
adquiere algunos conocimientos, habilidades y practicas basicas de autocuidado
orientados a atender sus necesidades icas, emocionales, sociales, recreativas y
sanitarias, entreotras.
b) TALLERES DE DEBERES Y D

la sociedad, promueva g'du 1

convivencia pacifica.
habilidades manuales

te conocer sus deberes y derechos en
BCIOH .gva en el desarrollo del distrito y la

c) TALLERES FORMA Permite al adulto mayor desarroliar

sn el micro emprendimiento y a

autogeneracion de -

a Formatvos \ ANejo el

b. Arnesanales: Vitro . vitral, pintura =i dleo, joyeria entre
otros. - ? Y

¢ Manuales - Bijoutenia, Mufiecas Couniry, Bordado, Origami. Piano, tejido palitos y
crochet entre otros. '

d) ACTIVIDADES FISICAS, DE INTEGRACION Y ESPARCIMIENTO - Contribuye 3

enfrentar el deterioro orgénico, motor derlvado del proceso de envejecimiento; aumenta

‘ {a independencia; la autosafisfaccién, y es componente rehabilitador y de salud,
pudiendo brindar las siguientes actividades y servicios

Tai chi

Aerdbicos

Baile

Futbol

Paseos

Viajes

Concursos

Bingos

Baileton

Fiestas ofros

Juegos de mesa

Encuentros intergeneracionales

Bio-danza

Mg &
Reglamento del CIAM/MDS

Folay] O 0UNETS B sl pufhdon 0w tensnast bl d honstie ok xe

Direccion Ar. Ricands Palins SN < Sapallanga / wemorisapallanga.gol.pe / w(l" .:",‘,”,-'
- . e h




(M‘,.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE "

SAPALLANGA f m - J]

o Q= s

Marinera

Danzas folkioricas
Gimnasia

Danzas ritmicas
Tango y milonga
Repujado en aluminio
Dibujo y pintura
Joyeria en Plata
Vitrefusion

Ceramica

Narracion de cuentos
Canto

Tango

Instrumental

Teatro

Ayuda mulua

Poesia DISTRITAL
otros

.n de ingresos propios para
losadunosmaymssul encia S cios Pablicos o la que haga sus veces,
desarrollara ferias, entre oﬂﬁ.cﬂvldadhs 5. exposiciones), que faciliten |a venta de
los productos reallzados por bl mm:mu producto de ias capacitaciones
realizadas en el CIAM.

. TITULO XII
DE LA SOSTENIBILIDAD DEL CIAM

ARTICULO 22°- La Gerencia Social y servicios Publicos gestionara dentro del Plan
Anua! de la Municipalidad, el presupuesto necesaric para el desarrollo de ias actividades
del CIAM

DISPOSICIONES TRANSITORIAS, COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIMERA .- La Gerencia Social y servicios Publicos o la que haga sus veces, establecera
mecanismos que viabilicen fa solucion de problemas de los adultos mayores e
Intervendra conjuntamente con ofras unidades organicas que se requigran para cada
caso y de ser necesario realizara las coordinaciones extenas que se requieran,

Pagma 7
Woglamento del CLAMMDS

Telvton W ST Foesanl) romfa 20005 rons epupevapalinf g, garb e

~ . - = = Cestion
Direccion Av. Réicondo Palma SN = Sapallanga /avocesmunisapallanga.gob.pe / 20152018




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE Mj*
SAPALLANGA ()

i Wl g cavien

SEGUNDA.- Los aspectos no contemplados en &l presente Reglamento serdn absuellos
por el Responsable del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor — CIAM con
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